
Le 9 mai  2017 

Appel à candidatures 
 

La commune de Villeneuve lès Maguelone (Hérault, 9800 Habitants) 
recrute par voie de mutation uniquement 

 
2 agents de Police Municipale (h/f) 

 

Grade : Gardien-brigadier de police municipale 
 
Missions :  
Assurer les missions de police administrative et judiciaire relevant de la compétence du maire en matière 
de prévention et de surveillance du bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la salubrité publique : 
 

• Surveillance de la Ville, de la plage durant la saison touristique 

• Sécurité des enfants à l’entrée et à la sortie des écoles 

• Application des arrêtés de police du maire 

• Police de l’urbanisme 

• Divagation et capture des chiens errants 

• Fourrière automobile 

• Infraction au code de la route 

• Police funéraire 

• Encadrement et surveillance lors des cérémonies ou manifestations culturelles, sportives et des 
cérémonies officielles. 

• Enquêtes demandées par les administrations publiques 

• Contrôles fréquents coordonnés avec la Gendarmerie Nationale 
 
 

Profil : 
 

• Expérience exigée dans un poste similaire  

• Grande disponibilité 

• Sens du service public et du travail en équipe 

• Connaissance de la réglementation 

• Faire preuve d’initiative, de dynamisme, de rigueur, de discrétion 

• Maîtrise de l’outil informatique 

• Qualités rédactionnelles 

• Permis B indispensable 
 
Durée hebdomadaire de travail : 35 heures + heures de nuit et week-end. 
 
Rémunération : Statutaire + Régime indemnitaire + Prime de fin d’année + COS +  Participation au risque 
prévoyance  
 

 
Postes à pourvoir dans les meilleurs délais 

 
Les candidatures (CV détaillé, lettre de motivation, copie de la dernière situation administrative) sont à 
adresser jusqu’au 4 juin 2017,  dernier délai à : 

 
Monsieur le Maire 

Hôtel de Ville 
BP 15 

34751 Villeneuve lès Maguelone 
 

Le Maire, 
Noël SEGURA 


