VILLENEUVE
LES-MAGUELONE

La ville de Villeneuve-lés-Maguelone (Hérault) recrute,
par voie statutaire ou contractuelle,
Un directeur
« recherche de financements »
et coordinateur CLSPD (F/H)

Cadre d’emploi des attachés territoriaux (cat. A)

T S S O - -
En collaboration avec le Directeur général des services, le/la titulaire du poste a pour réle d’optimiser les
ressources financiéres de la collectivité par la recherche de subventions de toutes natures et d’assurer
I'animation des projets structurels, ainsi que le montage, le suivi et I'évaluation des dossiers liés aux projets
d’investissement.

Par ailleurs, le/la titulaire du poste assure la coordination du Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la
délinquance (CLSPD).

ACHiVItES - - -
Recherche et mobilisation des financements :

« |dentifier les dispositifs de financement mobilisables : Département, Région, Etat, Europe, ADEME, ANCT,
fonds spécifiques...

» Assurer une veille active sur les appels a projets et les évolutions réglementaires

» Conseiller les élus et les services sur les opportunités financiéres

* Monter les dossiers de demande de subvention : analyse, note d’'opportunité, argumentaire, prévisionnel
financier

* Assurer la transmission, le suivi administratif et financier des demandes

» Rechercher et monter les dossiers de financement spécifiques (CEE, ADEME, DSIL, DETR), afin de
réaliser les travaux dans les batiments municipaux pour répondre aux normes énergétiques du décret
tertiaire 2030/2040/2050

Coordination du CLSPD :

« Organiser et animer les instances du CLSPD (bureau, groupes de travail, assemblée pléniéere)

« Assurer le lien opérationnel entre la commune, la Préfecture, la Police nationale, la Justice, les bailleurs
sociaux, les associations et les services municipaux

* Produire les bilans annuels, tableaux de bord, diagnostics et rapports d’activité

Profil . Conditions de travail

* Politiques publiques nationales et locales : » Rémunération statutaire + régime indemnitaire
 Maitrise des dispositifs de financement - <25 jours de congés annuels + RTT

publics - * Télétravail possible

» Connaissance des marchés publics .+ Adhésion au COS LR : chéques vacances, chéques
* Qualités rédactionnelles, d’analyse et de - cadeaux (rentrée scolaire, No&l des enfants), tarifs
synthése . préférentiels (cinéma, spectacles, locations...)

» Capacité a travailler en transversalité

Poste a pourvoir au plus tot: - - -« oo
Merci d’adresser votre candidature (CV, lettre de motivation, copie de la derniére situation administrative et
des deux derniéres évaluations professionnelles pour les titulaires) avant le 10 mars 2026 :

« par courrier a Mme le Maire Hétel de Ville BP 15 34751 Villeneuve-lés-Maguelone cedex

« via le site internet www.villeneuvelesmaguelone.fr (rubrique votre mairie - offres d’emploi et de stage)

* ou par mail : recrutement@yvilleneuvelesmaguelone.fr

{ Villeneuve-les-Maguelone

Villeneuve-lés-Maguelone est une commune héraultaise de 11 010 habitants. Baignée par la
Méditerranée, elle bénéficie d’une situation géographique privilégiée. Sixieme plus grande ville de la
métropole de Montpellier, elle allie dynamisme, attractivité et authenticité.
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